


　　　　　　　　


　　

　
　　
　　
　　

　
　　
　
　　
　　　　　
　　
　　　　
広島県環境衛生指導員代替職員の募集について





広島県では，厚生環境事務所（支所）に勤務している環境衛生指導員が産育休を取得した際に，その代替職員として勤務していただく方を登録する制度を新たに設けました。


　現在，この制度に登録していただく方を随時募集しています。








勤務内容





環境関係事業者への指導，立入検査，環境法令所定の事務などです。





勤務場所





広島・呉・東広島・尾道・福山・廿日市・三次にある県の厚生環境事務所（支所）です。





勤務条件





①勤務時間　原則として午前８時30分から午後５時15分まで　


②勤務期間  正規職員の産育休期間(育休期間が１年を超える場合は，選考により任期付の正規職員として採用されることがあります。)


③給与　　　日額9,900円（平成27年度）


④休日　　　土曜日，日曜日，国民の祝日，年末年始（12月29日～１月３日）





応募条件





①環境衛生指導員の有資格者(※)


※３年以上環境衛生の行政事務に従事したことがある方，又は大学の理学部，工学部，農学部等を卒業した方


②成年被後見人及び被保佐人でない方　　など


（詳細はお問い合わせください。）





登録・採用までの流れ





①登録制度に応募→②登録試験（面接）後に登録→③県から求人情報（勤務時期，勤務場所など）を提供→④採用を希望する場合は，採用申込み→⑤採用・勤務開始





～登録制度のＱ＆Ａ～


　Ｑ１　登録するメリットは何ですか。


　Ａ１　環境衛生指導員の産育休代替職員については，原則として，この登録者から採用します。また，登録者には県から求人情報を提供します。


　Ｑ２　登録したら他の仕事はできないのですか。


　Ａ２　登録後に他の仕事をすることについて，制約はありません。　　　


　Ｑ３　具体的にはどんなことをするのですか。


　Ａ３　行政職員として，環境関係事業者への指導や立入検査等を行います。　


　Ｑ４　勤務期間はどのくらいですか


　Ａ４　正規職員の産休期間(産前８週・産後８週程度)が基本ですが，正規職員が１年を超えて育休を取得する場合は，選考により任期付職員(最大３年間)として勤務することもあります。





【お問合せ先】


　　広島県 環境県民総務課（担当　総務グループ）


　　電話（082）513-2711（ダイヤルイン）
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