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　令和7年4月8日(火)に会員企業8社より40名(うち女性研修生3名)の研修生を迎え、令和７年度因島技術センター初任

者研修入校式を行い研修をスタートしました。

　初任者研修は各社で新卒または中途採用された社員を対象とし、造船等の基本的な知識と技術の習得に取り組みます。

４月は「共通基礎技能研修」と位置付け、午前中に『座学』・午後に『実技』を行うカリキュラムがメインとなりました。また、特別

教育として、神戸税関尾道糸崎出張所の職員や中国運輸局因島海事事務所の所長から各種講演も行いました。

　始まった頃は緊張した面持ちだった研修生も、次第に研修の環境に慣れ始め、積極的に他社の研修生とも話す明るい声が

センターに響いています。しかしひとたび研修の時間となれば、多くの技術を習得できるように真剣な表情で指導に耳を傾けて取

り組んでいます。ここで学ぶ研修生たちが今後の造船・舶用工業を引っ張っていく技術者に成長してもらいたいです。

　初任者研修も早いもので2か月目に突入します！

▼初任者研修入校式

【令和７年度初任者研修参加企業】

●内海造船株式会社
●株式会社アイメックス
●ジャパンマリンユナイテッド株式会社因島工場
●イワキテック株式会社
●株式会社カナデビアエンジニアリング広島事業部
●岩城造船株式会社
●株式会社京泉工業
●有限会社三清工業

▼高田会長挨拶 ▼研修生の決意表明 ▼指導員の皆さん

　　▼研修の様子

最初は溶接に火にも少し驚く研修生ですが、一生懸命技術の習得に取り組んでいます。休憩時間は他社の子と交流も積極的です。

＜お問い合わせ先＞

因島技術センター運営協議会【担当：柏原・奥田】
〒722-2392 広島県尾道市因島土生町7番地4(尾道市因島総合支所しまおこし課)

TEL：0845-26-6212　、　FAX：0845-22-2203

Mail：insm.okoshi@city.onomichi.hiroshima.co.jp

技術センターHP：http://www.city.onomichi.hiroshima.jp/itc/index.html 
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